ASOCIACIJA SOCMEDICUS DAUGIAFUNKCIS CENTRAS

2024 METVU VEIKLOS ATASKAITA
2024-04-29
Kaunas

1ZANGA
Asociacija ,.Socmedicus daugiafunkcis centras® jkurta 2021 m. rugséjo 6 d. Asociacija yra ribotos
civilinés atsakomybés viefasis juridinis asmuo, turintis komercinj iikj, finansinj, orgamzacinj ir teisinj
savarankitkuma, jstatymy numatyta veikimo iniciatyvos bei sprendimy priémimo laisve. Asociacija
savo veikla vykdo vadovaudamasi humanizmo filosofija, siekdama tikslingo bendradarbiavimo ir
kokybiZko paslaugy uztikrinimo.
VEIKLOS TIKSLAI

1. Vykdyti veikla kuria sickiama sumaZinii skurda, socialine atskirtj ir uZtikrinti pazeidziamy
visuomenés grupiy lygias teises.

2 Teikii Suolaikines, tvarias ir atsakingas socialinés globos ir pagalbos, slaugos bei socialinés
priezifiros paslaugas, psichologing, emocine, dvasing parama senyvo, darbingo amziaus
¥monéms, monéms su negalia, uZtikrinant tinkama socialiniy paslaugy teikima, planavimg ir
asmens prie7iiira.

3 Teikti informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo, atstovavimo, asmens higienos,
bendruomenine ir socialinés globos bei prieziliros paslaugas, organizuoti dienos uzmtuma ir

laisvalaikj.

VALDYMAS
Asociacijos valdymo organai:

- Visuotinis nariy susirinkimas (7 nariai)

- Valdyba yra registruota nuo 2021 -09- 06. Jg sudaro 5 nariai: valdybos pirmininké Kamilé
Sinkevididte (i¥rinkimo data 2021-08-16), Datuté GelaZiené (idrinkimo data 2023-08-16),
Sonata Sinkevitiené (i§rinkimo data 2021-08-25), Jolanta Curko (i¥rinkta 2021-08-25), Meda
Veligkiene (irinkimo data nuo 2023-01-12).

- Socmedicus daugiafunkcio centro vadovas paskirtas 2021-08-25 Direktoré Sonata

Sinkevitiené.




VADOVO ZODIS

2024 metai Socmedicus daugiafunkciam centrui (toliau SDC) buvo kupini aktyvios veiklos,
augimo ir bendruomeniskumo. Nuosekliai dirbome siekdami gerinti teikiamy paélaugu kokybe
bei plésti jy prieinamuma. Augome kaip organizacija, stiprinome komanda, skatinome

savanoryste.

Ypatingai dZiaugiamés, kad 2024 m. sulaukéme reik§mingos paramos i3 juridiniy ir fiziniy
asmenu, kuri padéjo jgyvendinti masy tikslus. Taip pat aktyviai dalyvavome ~Maisto banko™
akcijose pavasarj ir rudenj — ju metu surinktas maistas buvo paskirstytas socialial pazeidziamoms
grupems. Sios iniciaty vos ne tik prisidéjo prie materialines pagalbos, bet ir stiprino bendruomenes

solidaruma.

2024 m. veiklose dalyvavo 36 savanoriai, kurie skyre 3 285 savanoriskas valandas miisy
bendruomenés labui. Tai rodo augantj pasitikéjima musy centru ir bendra siekj kurti jautresne bei

palaikan¢ig visuomene.

TIKSLU IGYVENDINIMAS

| 2024 m. veiklos plano jgyvendinimo rezultatai:

Pradeta diegti darby planavimo, koordinavimo ir stebésenos IT sistema.
Plétotos teikiamos socialinés paslaugos, stebéta ju kokybe ir pasiekiamumas.

Jgyvendinti 5 darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo mokymai.
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Uztikrinta paslaugu kokybes gerinimo priezitira remiantis Klienty griztamuoju ry$iu.

TIKSLAI 2024 m.
|. Pabaigti diegti darby planavimo, koordinavimo ir stebésenos sistema pasitelkiant IT
technologijas ir sprendimus
Teikiamy socialiniy paslaugy plétra ir stebejimas
Darbuotojy kompetenciju kelimas
Paslaugy kokybes gerinimas

Naujy paslaugy teikimas (atokvépio paslauga).
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Paslaugy pletra kitose savivaldybese

Direktoré Sonata Sinkeviciené




