VSI SLAUGOS NAMAI “EIMANTA”
DIREKTORIUS

DEL 2024 METU VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO
JSAKYMAS

2025-04-07 Nr. V25-20
Kauno raj.

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais bei jstaigos nuostatais/jstatais,

ISAKAU:
1. Patvirtinti VieSosios jstaigos Slaugos namy “Eimanta” 2024 mety veiklos ataskaitg

(pridedama).
2, Pavesti Ritai Puzinauskei, dir. pavaduotojai, supazindinti jstaigos darbuotojus su veiklos

ataskaita per visuotinj darbuotojy susirinkima.

Direktorius
Danuté Myniotigng
Parasas e




VSI SLAUGOS NAMAI “EIMANTA”
VEIKLOS ATASKAITA
UZ 2024M.

1. JSTAIGOS INFORMACIJA

Jstaigos pavadinimas: Vie3oji jstaiga Slaugos namai “Eimanta”

Teisiné forma: Vie3oji jstaiga

Istaigos kodas: 303223456

Registracijos adresas: Tvenkinelio g. 10, Laumeny k, Samyly sen., Kauno rajonas
Veiklos adresas: Tvenkinélio g. 12, Lauménu k, Samyly sen., Kauno rajonas
Vadové -Danuté Myniotiené

Kontaktiniai duomenys: +370 675 58822

2.  VEIKLOS POBUDIS

V3] Slaugos namai “Eimanta™ (toliau - Slaugos namai) yra stacionari socialinés globos
istaiga, kurios steigéjas ir vienintelis dalininkas fizinis asmuo Danuté Myniotiené, turinti V3]
Slaugos namai ,,Eimanta* 100 (viena Simta) paprastyjy vardiniy 28,962 Eur nominalios vertés
bendrovés akcijy (bendrovés jstatinis kapitalas yra 2896,20 eur ir susideda i§ 100 paprastyjy
vardiniy 28,962 Eur nominalios vertés akciju), kurios paskirtis —uztikrinti ilgalaike (trumpalaike)
socialine globa suaugusiems asmenims su sunkia negalia, senyvo amziaus asmenims, senyvo
amziaus asmenims su dideliy specialiyjy poreikiy lygiu, sunkia fizine negalia ar visidku
nesavaranki$kumu.

MISIJA - visuomenés poreikius atitinkantys globos namai, kuriems teikiamos kokybiskos ir
efektyvios socialinés paslaugos, kurios kiekvienam apsigyvenusiam gyventojui leidzia gyventi
oriai, o profesionalaus personalo pagalba garantuojamas démesys kiekvienam Zmogui, kur
gyventojai jauciasi jaukiai ir patogiai.

VIZIJA — Sukurti bendruomene, kurioje kiekviena Zmogus biity gerbiamas. vertinamas ir
turety galimybe gyventi pilnavertj gyvenima, nepaisant amziaus ar sveikatos biiklés.

TIKSLAS - teikti kokybiskas socialines paslaugas visiems Slaugos namy gyventojams,
sudarant tinkamas sglygas tenkinti batinus socialinius, maitinimo, asmens sveikatos prieZidiros
poreikius, kai jie patys nepajégis to patenkinti, sukuriant jiems gyvenimo salygas kiek galima
artimesnes namy aplinkai.

Vykdant V§j Slaugos namai “Eimanta® 2024.08.01d. vienintelio akcininko sprendimg
irengti  Grupinio gyvenimo namy padalinys (toliau — ggn), kuris pradéjo teikti ilgalaike
(trumpalaike) socialing globag nuo 2024.10.22d.



Vykdyta veikla, jgyvendinant nustatytos veiklos tikslus

Ilgalaiké socialiné globa 2024m. buvo teikiama 22+7 (ggn), viso 29 senyvo amZiaus
asmenims, per metus atvyko 4+10 (ggn) asmenys, i$ jy 14 asmenys i$ savy ar giminiy, globéjy
namy 'sa.fba grizo/atvyko i3 slaugos ir palaikomojo gydymo ligoniniy. Trumpalaikei globai 2024m.
buvo--étvykg; 3+3 (ggn), viso 6 asmenys.

Per 2024m., pasibaigus ilgalaikés socialinés globos sutartims, i§vyko 3 asmenys, i8 jy i kita
globos jstaiga 1 asmuo, nuolat gyventi j namus, pas gimines ar globéjus 1 asmenys, | slaugos ir
palaikomojo gydymo ligonines 1 asmuo, miré 1 asmenys. Mety pabaigoje globos namuose gyveno
23+10 (ggn) asmenys. Viso per metus gyventojai globos namuose praleido 8322+286 (ggn), viso
8608 dienas.

Socialiniy paslaugy organizavimas.

Slaugos namy gyventojams 2024m. buvo teikiamos $ios socialinés paslaugos:

informavimo - gyventojams ir jy artimiesiems buvo teikiama informacija apie socialinés
globos paslaugas globos namuose. Informacija buvo teikiama ir kitais aktualiais su globa susijusiais
klausimais;

konsultavimo — vyr. socialinis darbuotojas, socialinis darbuotojas ir vadové / direktoré kartu
su gyventojais analizavimo i3kilusias problemines situacijas ir konsultavo dél veiksmingy
problemos sprendimo biidy;

tarpininkavimo - tarpininkaujama jforminant specialiyjy poreikiy lygj, pariipinant

kompensacing technika, palaikant socialinius kontaktus su artimaisiais, giminémis, taip pat
sprendziant individualius religinius poreikius ir kt.;

lransportavimo_organizavimo — buvo teikiamos gyventojams pagal poreikius nuvykti j

gydymo jstaigas, pavezami namiskiai nuo/iki autobusy stotelés , kitais asmeniui biitinos transporto

paslaugos atvejais;

sockultarinio (laisvalaikio uZimtumo) — buvo paminétos UZgavéniy $venté, Vasario 16-toji,

Kovo 11-toji, Valstybés $venté —Karaliaus Mindaugo karinavimo diena/Liepos 6-toji, organizuoti
Sventiniai Velyky pusry¢iai, Mirusiyjy dienos ir Veéliniy pamingjimas, organizuotos kolektyvinés
maldos, Sventiné Kadiy vakariené ir Kalédos, klausési megstamos muzikos, knygy audio jrady,
skaite knygas.laikra3¢ius, ZiGréjo meégstamas TV laidas, jas aptaré, pie§é, buvo organizuotas
Naujyjy mety sutikimas, §ven¢iami gimtadieniai, solidiis jubiliejai. Renginiy metu stengiamasi
itraukti visus globos namy gyventojus, kad jie daugiau galéty pabendrauti, padaryti ka’ka savo
megstamo;

socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos — kasdienio gyvenimo jgudziy (tvarkant
savo daiktus ir kt.) ugdymas ir palaikymas, ergo uZsiémimai, mankstos elementai, siekiant atstatyti

prarastus ar net nejgytus per gyvenimg jgiidzius;

asmens higienos ir prieZiiros paslaugos — pagalba rtipinantis asmenine higiena gyventojuy,
negalinCiy pasirlipinti savimi (prausimas, maudymas, barzdy skutimas, plauky kirpimas,

raby tvarkymas, apripinimas asmens higienos priemonémis).



Organizuojamas komandinis darbas, sudaromi adaptaciniai ir individualis socialinés globos
planai. Planai perzitiri pagal atsiradusj poreikj, dél sveikatos biiklés pasikeitimy, bet ne re¢iau kaip
1 karta per metus.

Istaigos gyventojy socialiniais poreikiais riipinosi direktoriaus pavaduotoja socialiniams
reikalams, vyr. socialinis darbuotojas, 2 socialiniai darbuotojai, skirti 7 etatai individualios
priezitros darbuotojams (IPD), 4 eatatai slaugytojos padejeju.

[sigyta pagalbos i8kvietimo sistema, kuri pagerino pagalbos suteikimg gyventojams. Atliktas
lauko laipty remontas, padengti neslystan¢ia danga, kuri apsaugo nuo paslydimo, taip suteikta
vaikStan¢iy gyventojy galimybe saugiai lipti laiptais. Isigytas Zaibolaidis. Internetinis puslapis
nesukurtas dél finansy triikumo. Metams sustabdyta medicininé licencija. Nuo 2024.11.22 dienos
atidaryti “Grupinio gyvenimo namai”.

Slaugos ir asmens sveikatos prieziiiros paslaugy organizavimas.

Gyventojy sveikata riipinasi UAB “Zaliakalnio poliklinika, su kuria sudaryta asmens
sveikatos priezilros paslaugy sutartis, Seimos gydytojo, gydytoju-specialisty konsultacijoms,
bendrosios praktikos slaugytojos, psichologinés pagalbos, psichiatro konsultacijy, jvairiy tyrimy
paslaugoms teikti.

Visi globos namy gyventojai apriipinti pagrindiniais bitinaisiais medikamentais
palaikomajam gydymui, kompensuojamais receptiniais medikamentais, nekompensuojamais
medikamentais, vienkartinémis medicininémis ir slaugos priemonémis.

Maitinimo paslaugos.

Gyventojai maitinami 4 kartus per para. Gyventojy maitinimas organizuojamas
vadovaujantis keturiais septyniadieniy valgiaras¢iy komplektais, rekomendaciniais jstaigoje
patvirtintais valgiara$¢iais atsizvelgiant | sezonikuma. | rekomenduojamas paros energijos ir
maistiniy medZiagy normas suaugusiems asmenims, pagal galimybes - | gyventojy pageidavimus ir
Ju sveikatos biikle. Maitinimas organizuojamas vadovaujantis SAM 2023-01-04d. [sakymu Nr V-11
patvirtintu “Suaugusiyjy asmeny maitinimo organizavimo socialinés globos jstaigose tvarkos
apraSu” ir jstaigos direktoriaus 2023-07-13d. isakymu V23-21 patvirtintu “Suaugusiyjy asmeny
maitinimo organizavimo V3] Slaugos namai “Eimanta” tvarkos apradu”. Trintas maistas skiriamas
sunkiai kramtantiems gyventojams, CD dieta sergantiems cukriniu diabetu. Be kasdieniniy
valgiaras¢iy sudaromi ir §ventiniai valgiaras¢iai. Maisto produktams isleista vidutiniskai apie 2000
Eur/mén.. Siekiant utikrinti saugia ir higieniska maisto tvarkymo aplinkg jstaiga vadovaujasi
“Geros higienos praktikos taisyklémis vieSojo maitinimo jmonéms”, atlicka vidaus auditus.

Personalas, kvalifikacijos kélimas.

Darbuotojy skai¢ius 2024-01-01d. 17 darbuotojy, 2024-12-31d. 21 darbuotojy. Pareigybiy,
planinis etaty skaiius, uzimty etaty skaicius. kvalifikacijos kélimo planas/jvykdymas pridedami

prieduose.

Pagal VieSujy darby programa (su Kauno teritorine darbo birza) Slaugos namuose dirba 2
asmenys.



Darby sauga ir sveikata darbe.

Slaugos namuose “Eimanta” organizuojant darby sauga ir uztikrinant darbuotojy sveikata,
laikytasi pagrindiniy darby saugos ir sveikatos reikalavimy, teisés akty ir aktualiy jy redakcijy
reikalavimy, reglamentuojanéiu darby sauga ir sveikata. Nelaimingy atsitikimy, incidenty nei
darbuotojuy, nei gyventojy tarpe nebuvo.

Nuo 2024.11.14 darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos paslaugomis riipinasi UAB
“Darby saugos projektai™.

Atlikti patikrinimai.

Slaugos namai buvo tikrinti NVSC Kauno skyriaus ir Kauno valstybinés maisto ir

veterinarijos tarnybos. Pazeidimy nerasta.

Buhalteriné apskaita ir finansai.

Buhaltering apskaita tvarko ir finansines ataskaitas rengia buhalterinés apskaitos jmoné
“Rusada™ vadovaudamasi Lietuvos Respublikos galiojandiais jstatymais, buhalterinés apskaitos
organizavimo jstatymu. [moneés balansas, veiklos rezultaty ataskaita ir aiSkinamasis rastas

pridedami.

Veiklos ataskaita parengé:

Vyr. Socialin¢ darbuotoja Daiva Mikelioniené s 2025-03-03



